LIDERANDO LA EVOLUCION
DEL TALENTO DIGITAL
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eHunting Latam es la primera firma en América
Latina especializada en headhunting para roles de
= Transformacion Digital.

Desde 2014

Apoyamos a grandes empresas atrayendo y
seleccionando a los mejores talentos del
mercado para ellos.

Nuestro expertise

[ - O« Identificamos y atraemos talentos “game changers” :
e N con alta precision y agilidad. Nos apasiona la -
transformacién digital. LR

Con mas de una década
Nos hemos consolidado como socio estratégico de

o /\/| ! ) importantes companias con operaciones localesy .
il globales para sus procesos de atraccion de talento N

ejecutivo.
Amplia Red digital E
L e Mas de 10 anos de experiencia nos han permitido
g [ r\ desarrollar amplias redes de contactos en el mercado .
= A k'y laboral digital latinoamericano. -

Somos mas que una empresa

de reclutamiento

Somos aliados estratégicos en la transformacién de =
organizaciones con soluciones de atraccién de talento €. ..
basadas en tecnologia, metodologias y por sobre =&
experiencia real.

Visitanos

Carrera 7b Bis 126 - 36 El Trovador 4280 Av. José Pardo N° 223 Piso 10. PBX Internacional:
Usaquén. Bogota. Las Condes. Santiago Miraflores. Lima +13054034561




NUESTROS SERVICIOS

Executive Search
BuUsqueda ejecutiva especializada para
cargos de Alta Gerencia y roles
tecnoldgicos & digitales.

ﬂ Reclutamiento Digital
y Tecnologico

Seleccién y atraccion de talentos
especializados para impulsar la
transformacion digital e innovacién
tecnoldgica de tu empresa.

ﬂ Consultoria en Recursos

Humanos Digitales

Asesoria estratégica para optimizar
y fortalecer tu marca empleadora en
el dmbito digital.
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Evaluacion de Skills
Digitales

Medicion de habilidades digitales para
alinear la transformacion cultural de tu
organizacion.

Estudios de Compensacion
y Bienestar Laboral

Andlisis de compensaciones y cultura
organizacional para garantizar la
competitividad salarial y el bienestar
integral de tu organizacion.
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METODOLOGIA AGIL &
TECNOLOGIA AVANZADA

METODOLOGIA DE TRABAJO

Andlisis de Reclutamiento E\Eaélcunaiz;c;nyes Big Data & Gamification &
perfiles proactivo osicolaborales People Analytics Al
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ACOMPANAMIENTO ESTRATEGICO
& SEGUIMIENTO

No solo encontramos talento, sino que también aseguramos su integracion
exitosa en la organizacion mediante seguimiento continuo y asesoria en
employer branding.
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THEY TRUSTED US

Importantes empresas de diversos sectores como Consumo Masivo, Retail,
Servicios Financieros, Telecomunicaciones, Industria Automotriz, Publicidad,
Tecnologias y Servicios en general han confiado en nosotros.
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NUESTRO EQUIPO

Con afos de experiencia en el sector digital, nuestro equipo esta conformado
por profesionales apasionados por la evolucion digital profundamente conect-
ados con la actividad empresarial, y con amplias redes de contacto en el merca-
do laboral digital.

En eHunting operamos con metodologias agiles para maximizar la eficacia del
delivery. Las células estan integradas por especialistas en recursos humanos,
tecnologias de la informacion, negocios digitales, en conjunto con Product
Owners y Scrum Masters.

Aldo Myrick

’z ‘ Ingeniero Civil Industrial, Diploma en Management de la University of
Ly Derby, Reino Unido, apasionado por la innovacion y transformacion digital.
Co-founder del Comité de Comercio Electrénico de Chile, pilar en la creacion
de iniciativas que han transformado la industria digital en América Latina
tales como Cyber Monday y eCommerce Day. Consultor de empresas en
procesos de transformacion digital, participacion en APEC, ONU y FEALAC.

Jaime Cifuentes

Ingeniero en Finanzas, Diplomado en Gestion de Negocios. Socio en
empresas de consultoria en capacitacion y de marketing digital. Particip
en programas de emprendimiento e innovacion organizados por APEC en
Taiwan y Centro de Capacitacion Internacional Golda Meir, Israel. Amplia
experiencia en asesoria a empresas, evaluacion de proyectos, eficiencia
operacional.

Jesus Rodriguez

Lider del area de tecnologias, integraciones, desarrollo de software,
servicios digitales y datos. Cuenta con experiencia en Data Science,
Analytics, Software development, Digital Marketing, Performance,
SEM/SEOQ e innovacion.
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Ingrids Porto

Psicéloga especializada en Carrer Success, certificada en IA generativa
para ejecutivos y lideres empresariales, IT Recruiter, Gestion del talento
humano, Técnicas para optimizar los procesos de seleccion del talento,

nuevas tendencias, Effective problem-solving and decision making.

Lauren Ramirez

Psicologa especializada en seleccion de talentos digitales y gestion del
capital humano, con énfasis en process automatization y herramientas de

IA aplicadas a la seleccion. Cuenta con experiencia en proyectos de talent
acquisition y transformacion digital para grandes organizaciones en la
region latinoamericana.

Natalia Roman

Psicéloga especializada en Gestion del Talento Humano y Adquisicion de
Talento IT en Latinoamérica. Experta en identificacion y retencion de
talento, con certificaciones en IA aplicada a Recursos Humanos y dominio
de herramientas digitales para optimizar procesos de seleccion. Amplia
experiencia en reclutamiento regional

Wendy Jiménez

Estratega en SEO y marketing digital con experiencia en posicionamiento
organico, optimizacion del rendimiento web y desarrollo de productos
digitales. Ha trabajado en proyectos digitales aplicando técnicas de
Growth Marketing con impacto exponencial en el spin off del negocio de
diversas marcas.
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Liz Dayana Martinez Lora

Psicologa experta en seleccion de talento digital y gestion humana,
enfocada en IA y automatizacion para reclutamiento. Actualmente apoyo

proyectos de adquisicion de talento IT y transformacion digital en LATAM.
Conecto perfiles estratégicos con entornos tecnolégicos en crecimiento.

Liceth Katherine Lozano Diaz

Psicologa especializada en reclutamiento IT, experta en sourcing y entrev-
istas por competencias en LATAM. Apasionada por el talento humano y el
reclutamiento digital, enfocada en transformar culturas empresariales.

Alexandra Ortegon Uribe

Disenadora gréfica con experiencia en identidad visual, disefio web y
comunicacion digital. Desarrolla soluciones visuales alineadas con los
objetivos de marca, asegurando coherencia estética en plataformas

digitales y redes sociales. Su trabajo combina creatividad, estrategia y
enfoque funcional para fortalecer la presencia de marca.
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